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ATA DA DECIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DA PRO-REITORIA
DE GESTAO COM PESSOAS — CONPESSOAS - DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO PAULO (UNIFESP), DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSEIS. Ao vigésimo
oitavo dia do més de novembro do ano de dois mil e dezesseis, realizou-se a reunifio ordinaria
do Conselho da Pré-Reitoria de Gestdo com Pessoas, ConPessoas, no Auditério do 42 andar
do Prédio da Reitoria, situado 4 Rua Sena Madureira, 1500, sob a presidéncia da Profa. Dra.
Rosemarie Andreazza, Pro-Reitora de Gestdo com Pessoas, presidente do ConPessoas, € com
a presenga dos conselheiros, Norberto Silva Lobo (representante do Depto. de
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas), Janaina Anchieta Costa (representante do Depto. de
Satde do Trabalhador), Rubens Faria Lima (representante da Diretoria de Recursos
Humanos), Roseli Giudici (representando a Diretoria da Escola Paulista de Medicina — EPM),
Maria Magda Ferreira Gomes Balieiro (representando a Diretoria da Escola Paulista de
Enfermagem — EPE), Isis Machado Hueza (representando a Comissfo Permanente de Pessoal
Docente), Juliana Mateusa Meira Cruz (representando a Diretoria Administrativa do Campus
Osasco), Jodo Miguel de Barros Alexandrino (representando a Diretoria Académica do
Campus Diadema), Sylvia Helena Batista (representando a Diretoria Académica do Campus
Baixada Santista), Eliane Lino dos Santos (representando Dire¢dio Académica do Campus
Guarulhos), Carlos Marcelo Gurjdo de Godoy (representante da Direcdio Académica do
Campus S&o José do Campos); dos representantes dos servidores docentes Edimar Cristiano
Pereira (Campus Diadema), Isabel Cristina Cespedes (Campus Baixada Santista), Maria
Graciela Morell (Campus Baixada Santista), Thiago Martini Pereira (Campus S#o José dos
Campos); dos representantes dos servidores técnico-administrativos Carla Cristina Marquezi
(Reitoria), Cintia Boaretto de Lima Carloto (Campus S&o José dos Campos), Ederson Luiz
Silva (Reitoria), Karla Nieva (Campus Baixada Santista), Maria José Conceigfio dos Santos
(Campus Séo Paulo), Sandra Maria de Souza Silva (Campus Diadema); Edilma Lima Tomaz
e Myldred Ometto Spinelli (Coordenaria de Gestéo de Vagas e Concursos - CGVC), Elaine
Damasceno (Assessoria Técnica de Legislagdo ¢ Normas), Maria da Soledade Neves Veltri
(ProPessoas), Paula Garcia (Comunicagdo e Informacgdo), e Ricardo Vicente de S4 Rocha
(Divisdo de Frequéncia), como convidados, sem direito a voto, e da secretaria Maria da
Soledade Neves Veltri. ABERTURA DA REUNIAO: a presidente do ConPessoas, Profa.
Rosemarie Andreazza deu por aberto os trabalhos, agradecendo a presenga de todos.
INFORMES: 1) Abertura de Concursos apos 31/08/16. A Pro-Reitoria de Gestdo com
Pessoas estd no aguardo do Forgepe (Forum Nacional de Pré-Reitores de Gestdo de Pessoas
das IFES) para saber de que forma as outras Institui¢des Federais estdio trabalhando quanto a
liberagéo dos editais, por conta do néo eleitoral e da posi¢do da MPOG. Na ocasifo, a Unifesp
serd representada pelo diretor do Departamento de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas,
Norberto Lobo. O primeiro entendimento do Forgepe e da Andifes a respeito do assunto é de
que ndo haveria uma proibigdo neste sentido, por trabalharmos com banco equivalente dos
docentes € o quadro de referéncia dos técnico-administrativos em educag@o. Assim, que
houver um posicionamento oficial a respeito do assunto serd comunicado aos conselheiros. 2)
Ocupacdes nos campi contra a PEC n° 55. Campus Guarulhos esta todo ocupado, com
acordos entre os estudantes e os técnicos para que algumas atividades continuem, como
recebimento de concursos. Campus Baixada Santista estd com a unidade Silva Jardim
ocupada, e vdarios técnicos foram alocados em outros prédios, porém ha um grupo de
servidores que sentem-se inseguros em entrar no prédio, por conta da falta de seguranca
patrimonial. Nas préximas semanas a Andifes (Associacdo Nacional dos Dirigentes das
Instituigdes Federais de Ensino Superior) se reunira com reitores e senadores para discusséo
da PEC n° 55 e das greves. De acordo com a conselheira Eliane Lino dos Santos, além da
PEC 55, os estudantes tém reivindica¢Ges locais. A conselheira Maria José Concei¢do dos
Santos comentou sobre as reunides ocorridas nos campi para tratar sobre a greve e ressaltou
que todas foram muito positivas. 3) Corte de ponto durante a greve. Aguardando o
posicionamento da Andifes (Associagfio Nacional dos Dirigentes das Institui¢des Federais de
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Ensino Superior) que ira informar como as Institui¢des Federais deverdo agir nesta situag@o.
A principio a agfio serd conjunta com os reitores e tende ao ndo corte. A presidente do
conselho, Profa. Rosemarie Andreazza frisou que a gestdo estd acompanhando todo o
andamento das ocupagdes e os técnicos que tiverem algum problema podem relatar a Pro-
Reitoria de Gestdo com Pessoas. 4) Funcionamento da ProPessoas durante o Recesso de
Fim de ano. A Pré-Reitoria de Gestdo com Pessoas ira funcionar normalmente na semana de
19 a 23/12, e trabalhara com escala minima na semana de 26 a 30/12/16. 5) Calendario das
reunides do ConPessoas. Mantendo-se na quarta segunda-feira do més no mesmo horério.
Decidiu-se pela realizagdo da primeira reunidio ordinaria do ano de 2017 em 23 de janeiro. 6)
Abertura de Concurso ad referendum. Ficou acordado entre os conselheiros, sem nenhuma
manifestagdo contraria, que na urgéncia de abertura de algum concurso, ap6s essa reunido de
novembro, a solicita¢dio sera aprovada ad referendum pelo ConPessoas e levada diretamente
ao Conselho Universitario de dezembro. EXPEDIENTE: 1) Auxilio-Transporte Docente.
S#o beneficiados pela decisdo judicial os servidores ativos no cargo de Docente, filiados &
Adunifesp (Associagdo dos Docentes da Universidade Federal de Sdo Paulo) antes da data da
decisdo (09/09/16), e que ndo recebem auxilio-transporte. Os mesmos também podem utilizar
os estacionamentos dos campi, respeitando a forma local de utilizagéo dos referidos espagos —
ndo cabe a ProPessoas a regulamentagfo de utilizagdio dos estacionamentos. Os servidores
(técnicos e docentes) que ndo se enquadram nesta sentenga, € ja recebem o auxilio transporte
de forma ordinéria, ndo podem migrar para o auxilio transporte via judicial. O diretor do
Departamento de Recursos Humanos, Rubens Faria Lima, esclareceu duvidas de alguns
conselheiros a respeito do tema. II ORDEM DO DIA: 1° Ponto de pauta: Aprovacio de
Ata: Por ter sido enviada um dia ap6s da convocagdo oficial, a ata da reunifio de setembro de
2016 voltara para a aprovacdo na reunifo ordindria de janeiro de 2017. 2° Ponto de pauta:
Concursos Publicos: Abertura/Homologacdo/Cancelamento de concursos publicos e
processos seletivos simplificados. A servidora Edilma Lima Tomaz apresentou para
aprovaco as seguintes solicitagdes: Homologacio de Concursos Publicos. Campus S&o
Paulo: Medicina III / Ginecologia / Infanto Puberal, regime: 40h, processo: 036079/2015-74,
n° de vagas: 1, aprovados: 1° Rita de Céssia e Maio Dardes; Medicina / Radiologia, regime:
40h, processo: 035010/2016-12, n° de vagas: 1, aprovados: 1° Henrique Carrete Junior;
Psiquiatria / Psiquiatria Clinica, regime: 40h, processo: 037054/2015-98, n°® de vagas: 1,
aprovados: 1° Ary Gadelha de Alencar Araripe Neto; Medicina / Medicina Baseada em
Evidéncias e Medicina de Urgéncia, regime: 40h, processo: 036077/2015-85, n°® de vagas: 2,
aprovados: 1° Virginia Fernandes Moca Trevisani, 2° Carolina Frade M. G. Pimentel Mota;
Medicina / Cardiologia, regime: 40h, processo: 035337/2015-86, n° de vagas: 1, aprovados: 1°
Dirceu Rodrigues de Almeida; Ciéncias da Satde / Pneumologia, regime: 40h, processo:
000704/2015-40, n° de vagas: 1, aprovados: 1° Eloara Vieira Machado F. A. da Silva Campos,
2° Roberto Stirbulov; Ciéncias Bioldgicas / Micologia e Parasitologia, regime: DE, processo:
037009/2015-33, n° de vagas: 2, aprovados: 1° Anderson Messias Rodrigues, 2° Nilmar Silvio
Moretti, 3° Roberto Rudge de Moraes Barros, 4° Flavio Vieira Loures, 5° Ana Carolina
Barbosa Padovan, 6° Erica dos Santos Martins Duarte; Medicina / Cancerologia Clinica,
regime: 40h, processo: 036940/2015-02, n° de vagas: 1, aprovados: 1° Ramon Andrade
Bezerra de Mello; Campus Baixada Santista: Geociéncias / Sedimentologia, regime: DE,
processo: 010089/2016-61, n° de vagas: 1, aprovados: 1° Mauricio Parra Amezquita;
Fisioterapia Neurofuncional e Estagio Supervisionado / Fisioterapia Neurofuncional Adulto,
regime: DE, processo: 010063/2016-12, n® de vagas: 1, aprovados: 1° Verena Kise Capellini,
2° Lucas Rodrigues Nascimento; Fisioterapia Cardiorrespiratéria e Estagio Supervisionado
em Fisioterapia Cardiorrespiratoria / Fisioterapia Cardiorrespiratoria, regime: DE, processo:
010121/2016-16, n°® de vagas: 1, aprovados: 1° Marcia Souza Volpe, 2° Evandro Fornias
Sperandio, 3° Priscila Cristina de Abreu Sperandio, 4° Renata Trimer. Homologacdo de
Processos Seletivos Simplificados: Campus Baixada Santista: Terapia Ocupacional / Terapia
Ocupacional, regime: 40h, processo: 010216/2016-21, n°® de vagas: 2, aprovados: 1° Juliana
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Maria Padovan Aleixo, 2° Ana Celia Nunes. Campus Guarulhos: Letras / Estudos da
linguagem / LIBRAS, regime 40h, processo: 015320/2016-11, n° de vagas: 1, aprovados: nio
houve candidatos habilitados; Pedagogia / Politica e Organizagdo da Educacdio Basica e
Residéncia Pedagégica, regime: 40h, processo: 015128/2016-16, numero de vagas: 1,
aprovados: 1° Cirstovam da Silva Alves. Campus S0 José dos Campos: Matematica /
Matematica Aplicada, regime 40h, processo: 025110/2016-22, n°® de vagas: 1, aprovados: 1°
Sergio Augusto Giardino Filho, 2° Igor Mainenti Leal Lopes, 3° Nivaldo Benedito Ferreira
Campos, 4° Gabriela Werner Gabriel Vital. Campus S&o Paulo: Fisiologia / Neurofisiologia,
regime 40h, processo: 035515/2016-79, n° de vagas: 1, aprovados: 1° Jackeline Moraes
Malheiros, 2° Raffaela Silvestre Ignarro, 3° Daniella Sabino Bettagello. Em regime de
votagdo foram aprovadas as homologacdes listadas de concursos publicos e processos
seletivos simplificados. A servidora Edilma Lima Tomaz, da Coordenadoria de Gestdo de
Vagas e Concursos, aproveitou a ocasifio para esclarecer duvidas a respeito do aproveitamento
de candidatos docentes habilitados em concursos piiblicos, para substitui¢des, no lugar da
abertura de um Processo Seletivo Simplificado. Abertura dos Processos Seletivos
Simplificados: Campus Diadema: processo: 020557/2016-13, area/subdrea: Quimica /
Quimica Analitica, regime: 20h, n° de vagas: 1, origem: Licenca 4 Gestante de Aline Soriano
Lopes. Campus S&o Jos€ dos Campos: processo: 025308/2016-14, area/subarea: Quimica /
Quimica Inorgénica, Quimica Orgénica, Fisico-Quimica, Quimica Analitica ¢ Quimica de
Materiais, regime: 20h, n® de vagas: 1, origem: Licenga a Gestante de Dayane Batista Tada,
de margo a setembro de 2017; processo: 025278/2016-38, 4rea/subarea: Ciéncias da
Computagdo / Ciéncias da Computagdo, regime: 20h, n° de vagas: 1, origem: Afastamento
pos-doc de Antbnio Augusto Chaves, de janeiro a dezembro de 2017. Campus Baixada
Santista: processo: 010513/2016-77, area/subarea: Fisioterapia / Fisioterapia Neurofuncional
da Crianca, regime: 40h, numero de vagas: 1, origem: Afastamento para pos-doc de Raquel de
Paula Carvalho, de fevereiro de 2017 a janeiro de 2018 -conforme reunido do ConPessoas de
27 de julho de 2015, ndo serd solicitado experiéncia na &rea; processo: 010487/2016-87,
area/subdrea: Terapia Ocupacional / Terapia Ocupacional, regime: 40h, niimero de vagas: 1,
origem: Afastamento para pdés-doc de Flavia Liberman Caldas de abril de 2017 a abril de
2018. Em regime de votagfo as aberturas foram aprovadas, com a ressalva da autoriza¢io do
MEC; O processo: 025325/2016-43, area/subarea: Biologia Molecular / Biologia do
Desenvolvimento e Genética, regime: 20h, n° de vagas: 1, origem: Licenca a Gestante de
Luciane Portas Capelo, de janeiro a junho de 2017, foi aprovado com a ressalva do campus
verificar quanto tempo de fato durard a licenga, se sera viavel a abertura. Anula¢io do
Concurso para area de Quimica Orginica no campus Sio José dos Campos: A presidente
do ConPessoas ressaltou os esforgos para que ndo se cancelem concursos, pois sabe dos
transtornos que podem ocorrer no campus, mas afirmou que existem situagdes que correm o
risco de judicializacdo caso o concurso siga vigente. No caso apresentado, a banca modificou
o uso do quadro de pontuagdo, ferindo o principio da isonomia. A Profa. Rosemarie
Andreazza deixou claro a todos que o ato pode ter ocorrido sem dolo ou/e sem ma fé. A
servidora Elaine Damasceno, da Assessoria Técnica de Legislacdo e Normas, relembrou que
j& houve um apontamento do Ministério Pablico Federal no ano de 2013, onde o mesmo
recomenda que a Unifesp utilize o Quadro de Pontuagdo. Em consulta a Procuradoria, o
entendimento foi de que o concurso deverd ser anulado, a fim de evitar uma agfo civil ptblica
de improbidade administrativa. As conselheiras Karla Nieva e Profa. Sylvia Helena Batista
foram em defesa da banca ,opinando contra a anula¢dio do concurso. Apoés a discussfo, a
presidente do ConPessoas fez o seguinte encaminhamento: serd formada uma comissfo com
os conselheiros Thiago Martini Pereira (Campus S&o José dos Campos, representante dos
professores adjuntos no Conpessoas), a Profa. Sylvia Helena Batista (Campus Baixada
Santista) e o Prof. Marcelo — presidente da referida banca — para escutar avaliar o processo,
as TAEs Edilma Tomaz (Gestdo de Vagas e Concursos) e Elaine Damasceno (Assessoria de
Legislacdo e Normas), prestardo apoio a comissdo no que lhes couber. A comissdo devera
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escutar o Procurador, a fim de trazer mais subsidios para a decisdo do Conselho na reunido de
janeiro de 2017. 3° Ponto de pauta: Aprovacio das alteracdes da Resolucdo 116. Foram
propostas pela Coordenadoria de Vagas e Concursos, alteragdes na redagio dos artigos 1°, 7°,
16° e 31°. Ap6s manifestagdes de alguns conselheiros a respeito do artigo 7°, a presidente do
Conselho propds verificar com Departamento de Tecnologia da Informagédo a possibilidade
dos candidatos carregarem on-line o memorial ¢ o curriculo Lattes, como € feito com as
inscrigdes. Ja em relagfo ao artigo 16, ficou definido que o tempo da prova pratica constara
no edital, mas a mascara € que definird se o tempo serd carater eliminatério. A Profa® Sylvia
Helena Batista sugeriu ainda, antes da aprovagfo, que a Resolugéo n°® 116 fosse desmembrada
em duas novas resolugdes, uma para Concurso Publico e outra para Processo Seletivo
Simplificado, e a presidente do ConPessoas concordou com a sugestéo, € frisou a urgéncia do
encaminhamento para o CONSU. Sendo assim, os conselheiros receberdo a ultima verséo do
quadro de pontuag?o, para os ltimos apontamentos e aprovagdo no ConPessoas de janeiro de
2017. 4° ponto_de pauta: Proposta de Regulamento de Férias. A presidente do
ConPessoas ressaltou alguns apontamentos a respeito do tema, e ressaltou a confecgdo de
alguns manuais destinados aos servidores, pela ProPessoas. A proposta apresentada pelo
chefe da Divisdo de Frequéncia, Ricardo Rocha, foi de um documento que regulamente todo o
processo de férias. O conselheiro Ederson Luiz Silva observou que a nomenclatura do
regulamento deveria ser alterada, pois foi apresentada como orientagbes gerais. A proposta
foi aceita. O item de maior discussdo foi o do parcelamento das férias e seus periodos. Como
a legislagdo ndo fala a respeito do nimero minimo de dias de férias em cada periodo, a
divisdo sentiu uma necessidade de regulamentar internamente a questéio, por conta de alguns
apontamentos da Controladoria Geral da Unigio, como recebimento de didrias em periodo de
férias e o comparecimento no local de trabalho durante esse periodo. Apés uma colocagio da
conselheira Maria José Conceigfo dos Santos, a respeito da imposicéo desse regulamento, a
presidente do Conselho pediu para constar em ata que todo assunto pautado no ConPessoas €
passivel de discussdo € aprovagio dos conselheiros, e que nfo se tratava de nenhum tipo de
imposi¢o. Apos a indagagdo da Profa® Sylvia Helena Batista do porqué as férias na Unifesp
ainda ndo sdo informatizadas, o diretor do Departamento de Recursos Humanos, Rubens Faria
Lima, informou que o primeiro a se fazer ¢ a reestruturagdo dos centros de custos, € a
correco da lotaghes, para que assim o sistema Siapenet libere essa ferramenta para a
institui¢do. Ele também informou que o DTI ja criou um programa para dar seguimento nesse
assunto. O encaminhamento dado pela presidente do conselho, seguindo a sugestdo da
conselheira Karla Nieva, é que este item voltara a ser pauta do ConPessoas, apds reunido do
chefe da Divisdio de Frequéncia, Ricardo Rocha, com os chefes de Recursos Humanos dos
campi. 53° ponto_de pauta: Proposta de adendo no Regimento das 30 horas. Pelo
esvaziamento do pleno, ficou decidido que o adendo que trata sobre os recessos € as
compensagOes de horas (na jornada flexibilizada de 30 horas) ficard, num primeiro momento,
em forma de portaria, e servird como recomendagéo para o recesso de final de ano 2016, ou
seja, estes servidores fardo a compensagéo relativa a jornada de 30 horas. O tema voltara a ser
objeto de discussdo no ConPessoas, junto com a atualizagdo da resolugdo n°04/CA (que
dispde sobre a jornada de trabalho, a implantagio do regime de banco de horas e o controle de
frequéncia dos servidores Técnico-Administrativos em Educagéo da Unifesp). 6° ponto de
pauta: Regimento da Pré-Reitoria de Gestdo com Pessoas. Por conta do horério avangado,
ficou decidido que o Regimento voltard a ser discutido na reunifio extraordiniria do dia
12/12/2016, caso ocorra a reunifo com as divisdes de Recursos Humanos dos campi antes
dessa data. Sendo sera discutido na reunido de janeiro/2017. Nada mais havendo a tratar, para
constar, excepcionalmente eu, Profa. Rosemarie Andreazza, Senhora Presidente do Conselho
da Pré-Reitoria de Gestdo com Pessoas, lavrei a presente ata que, ap6s aprovada, serd
assinada por mim.

Rosemarie Andreazza (presidente do ConPessoas) W
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