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Ata da Reunido Ordindria do Conselho da Pr6-Reitoria de Gestdo com Pessoas

Aos vinte e oito dias de setembro de 2015, nesta cidade de Sao Paulo, a Rua
Sena Madureira, 1500, no Anfiteatro do Térreo, reuniram-se os senhores membros
do Conselho da Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas, estiveram presentes: Laura
Calixto, Cristiane Nogueira, Sandra Maria Souza, Sergio Stoco, Leonardo Garcia
Santos Gandolfi, Flaminio de Oliveira Rangel, Thiago Martini Pereira, Edimar
Cristiano Pereira, Marcio YEE, Ana Neri (representante da CPPD) Rudolf Wechsler
(representante da Diretoria do Campus Sdo Paulo), Roseli Giudici, Norberto Silva
Lobo, Adriana Ap. Franco (representante da Diretoria da Satude do Trabalhador),
mMurched Omar Taha, Ederson Luiz Silva, Melissa Elaine Campos dos Santos,
Cintia Boaretto de Lima Carloto, Gerson Abreu Pires Junior, Maria José Conceigao
dos Santos, Karla Nieva, Rubens Faria Lima, Janete Marques , Maviael Correia da
Silva e Pedro Caldas Chadarevian. Justificaram auséncia: Carla Cristina Marquezi,
Sylvia Helena Souza Silva Batista, Luciana Massaro Onusic e Isis M. Hueza . Também
estiveram presentes como convidados, sem direito a voto: Paula Garcia e Marta
Gongalves Ardo. A Profa. Rosemarie Andreazza, presidente do ConPessoas, iniciou a
reunido informando que devido a uma reunido com a reitora os diretores dos campi
estavam ausentes e que ela iria iniciar a reunidio com as aprovacgdes de homologacées
e aberturas de concursos publicos por que a Marta Gongalves Ardo, coordenadora da
CGVC, também iria participar da reunido com a reitora. 2.1 Andlise das Solicitagdes
de Aberturas e Homologagoes de Concursos: Abertura de Concurso Piblico —
Campus Sio Paulo — Area/Subédrea: Morfologia/Anatomia Humana; Campus Sdo José
dos Campos — Area/Subdrea: Ciéncia /Engenharia da Computagio/Ciéncia/
Engenharia da Computagao; Concursos aprovados por unanimidade. - Abertura de
Processo Seletivo Simplificado — Campus Sdo Paulo — Area/Subdrea: Ciéncias da
Satde/ Ciéncias da Educagio, Area/Subérea: Farmacologia/ Farmacologia Bioquimica
e Molecular; Campus Diadema - Area/Subirea: Quimica/ Quimica Analitica,
Area/Subdrea; Ciéncias Humanas/ Etica, Sociedade e Meio Ambiente, Area/Subérea:
Ensino de Biologia/ Zoologia Geral e Evolugdo; Campus Baixada Santista -
Area/Subérea: Nutri¢do/ Ciéncias de Alimentos, Area/Subarea: Psicologia/ Psicologia
e Educacio — Processos Seletivos aprovados por unanimidade. Homologagio
Concurso Piblico — Campus Sao José dos Campos - Area/Subarea: Engenharia de
Energia/Inovacdo Tecnoldgica para Sustentabilidade (ndo houve candidatos
habilitados), Area/Subdrea: Ciéncia, Tecnologia e Sociedade/ Administragio
(candidata aprovada — Iraci de Souza Jodo); Campus Baixada Santista - Area/Subirea:
Geomorfologia Marinha e Costeira (1¢ Emiliano Castro de Oliveira, 2¢ Arthur
Antonio Machado e 32 Paulo Henrique Gomes de Oliveira Sousa); Campus Osasco -
Area/Subérea: Ciéncias Econdmicas/ Econometria ( candidato aprovado Diogo de
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Prince Mendonca), Area/Subdrea: Formacio Cientifica / Metodologia Cientifica
(candidato aprovado Fabio Cesar Venturini); Campus Diadema - Area/Subdrea:
Geociéncias / Geologia Ambiental (ndo houve candidato habilitado) Homologados
por unanimidade. — Homologacio de Processo Seletivo Simplificado — Campus
Baixasa Santista - Area/Subdrea: Psicologia/ Educacio e Saide (12 Arlindo Lourenga,
2¢ Ana Karina Amorim Checchia e 32 Marisa Vasconcelos Ferreira); Campus
Diadema - Area/Subérea: Principio de Processos Quimicos ( Sivoney Ferreira de
Souza) Homologados por unanimidade . Foi adiantado também, mais um ponto de
pauta — 2.2 Comissdo de Etica : A conselheira Cristiane Nogueira informou que apés
reunido dos representantes dos TAE’s, onde leram detalhadamente a legislagdo sobre
o assunto em questdo, ficou claro que a Comissio de Etica dever ser designada pelo
representante maximo do 6rgdo conforme disposto no art. 5° do Decreto 6.029/07 e
que a Unifesp ja possui um Cédigo de Etica do Servidor , diante disto sugeriu que
este assunto seja enviado a reitoria e que a nova comissdo tenha a incumbéncia de
rever e adequar o codigo existente. Sugestdo aceita por unanimidade. Apds esses dois
pontos de pauta discutidos a presidente do Conselho voltou aos informes. 1.Informes:
1.1 Concursos Publicos - A Profa. Rosemarie Andreazza informou que segundo
orientagdao do MEC, a Universidade pode continuar com a execugdo dos concursos
publicos, visto que trabalhamos com o banco equivalente de vagas para docentes, e
com o banco de referéncia para vagas de TAE’s. Informou também, que hd dois anos
a Unifesp nio recebe vagas novas, salvo as vindas das redistribui¢des. 1.2 Abono de
Permanéncia — O diretor do Departamento de Recursos Humanos, Rubens Faria
Lima, informou que o DRH estd atendendo normalmente os pedidos de abono, assim
como os pagamentos continuam sendo efetuados. Para que ocorra a extingdo do
beneficio, precisa haver uma alteragdo na Constituicio Federal, o que demanda
tempo. O assunto também foi pauta dos grevistas na ultima mesa de negocia¢do com
MEC. 1.3 Promocio para Professor Associado — A Profa Rosemarie informou que os
Docentes que estdo a dois anos como Adjunto IV devem solicitar a promocio através
do novo fluxo, disponivel na pagina da ProPessoas. A solicitagdo seré apreciada pela
Comissdo de Avaliagao de Desempenho (CAD — Professor Associado). 1.4 Resolugiio
04 do CA - Profa Rosemarie informou que devido a um acordo com o Comando
Local de Greve A composigao do Grupo de Trabalho para readequar a resolugio 04
do CA ficou da seguinte forma: como TAE’s titulares os nomes indicados pelo
Comando de Greve, e como suplentes os nomes indicados pelos Campi. 1.5 Censo—
O coordenador do Censo, Pedro Caldas Chadarevian, informou que até o momento,
cerca de 50% dos servidores da Unifesp preencheram o formuldrio do Censo. Para
aqueles que ndo conseguiram responder ao questiondrio no periodo de campanha, o
prazo de preenchimento foi prorrogado por mais dois meses, se encerrando em
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definitivo no dia 15 de novembro.Em funcéo da dificuldade de respostas no Hospital
Universitario, havera uma forca tarefa de duas semanas no HU, onde os servidores
terdo acesso a dois terminais para preenchimento, e uma equipe que atuard no
esclarecimento de duvidas. 1.6 Verba da Capacitagdo— O Diretor do DDGP, Norberto
Silva Lobo, informou que devido ao contingenciamento de gastos da Universidade,
em decorréncia dos cortes orcamentarios e financeiros pelo MEC, o Departamento
de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas fez um estudo, proposto pela Pré-Reitoria
de Administragdo, de suas acoes e readequou os valores destinados para a capacitacio
dos servidores, como no caso da participagio para eventos externos, onde serd
avaliado a relagdo do evento com o cargo e o ambiente de trabalho do solicitante. J4 a
deliberacdo de didrias e passagens ficara a critério da administracdo dos campi, que
em parceria com o DDGP, trabalhard em prol da Capacitagio e dos custeios dos
servidores. Devido a importancia desse assunto e atendendo a pedidos, na reuniio do
ConPessoas do meés de outubro ele serd ponto de pauta. 1.7 Simpdsio sobre Assédio
Moral - Janaina Anchieta Costa informou que o Departamento de Satde do
Trabalhador, esta organizando o evento que serd realizado nos dias 12 e 13 de
novembro, e terd transmissdo simultinea para os campi. Em breve serd divulgado o
endereco do site para mais informagdes e recebimento das inscri¢cdes. 2. Ordem do
Dia: 2.3 Aprovagdo de Ata — A ata da reunido do dia 24 de agosto de 2015 foi
aprovada sem abstengbes. 2.4 Proposta de Manual de Avaliacio do Estigio
Probatério dos TAE’s : O diretor do DDGP, Norberto Silva Lobo, apresentou a
proposta e depois de algumas consideragdes e discussdes foi proposto que esse
assunto retorne na pauta do ConPessoas de outubro e que até 14 quem tiver sugestdes
de alteragdes ou de inclusdes encaminhem , via email , para a ProPessoas. A ideia é
que a avaliagio comece a ser aplicada em janeiro de 2016. 2.5 Proposta de Novo
Regimento da CAIF e Nova Composicdo — Apos algumas alteracdes na redacdo do
texto, a proposta de novo regimento foi aprovada (com uma abstencio). A nova
composi¢do, aprovada por unanimidade, serd: Um representante TAE de cada
unidade académica indicado pela respectiva congregacido, um representante TAE do
HU, um representante TAE da Reitoria, trés docentes indicados pelo ConPessoas, um
docente indicado pela Adunifesp, um TAE indicado pelo Sintunifesp e um
representante da ProPessoas, sob a coordenacio do servidor Fudes Alexandre das
Neves. Essa nova composigdo entrard em vigor apos a indicagdo dos nomes, tornando
sem efeito a portaria n° 2314 de 15/07/2014. 2.6 Proposta de Resolucio que institui a
CISSP - A Profa Rosemarie alertou que s6 tinhamos mais dez minutos de reuniio e
que ndo haveria tempo para discussio adequada para aprovagdo da proposta, e
sugeriu que esse assunto fosse pauta da préxima reunido do ConPessoas, pois
devemos aprovar primeiro a resolugdo que institui a CISSP para depois aprovarmos a
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~ Comissio eleitoral, sugestao aceita este assunto serd pauta no ConPessoas de outubro.
lada mais havendo a relatar, a reunifio foi encerrada e a ata, apos aprovada, serd
assinada pela Presidente Profa. Rosemarie Andreazza e por mim, Susi Lena Gobbo,
secretéria, que lavrei a presente ata.
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