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Ministério da Educagao
Universidade Federal de Siao Paulo
Pro-Reitoria de Gestiao com Pessoas

Ata da Reunido Ordindria do Conselho da Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas

Aos vinte e dois dias de setembro de 2014, nesta cidade de Sao Paulo, a Rua
Sena Madureira, 1500, no Anfiteatro do Térreo, reuniram-se os senhores membros
do Conselho da Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas, estiveram presentes: Andréia
Pereira da Silva, Ivan Licio da Silva, Lilian Bispo de Oliveira, Maria José Conceicao
Santos, Silmara da Costa Pereira Cestari, Juliana dos Santos Oliveira, Newton Andreo
Filho, Jodao Miguel de Barros Alexandrino, Rubens Faria Lima, Norberto Silva Lobo,
Nilce Manfredi, Ivete R. M. e Silva, Thomas Silva Oliveira, Karla Nieva, Rosely
Godinho, Sylvia Helena Batista (representando a Diretoria Académica do Campus
Baixada Santista), Emerson Stefanovicius D’Anela, Rosana Puccini. A Profa. Sonia
Bastos justificou a auséncia. Estiveram também presentes como convidados, sem
direito a voto: Marcelo A Vallin, Glaucia Monteiro de Castro, Rita Jover Faleiros,
Raul B. Hernandez, Samuel Rocha Freitas, Sonia Maria de Melo, Edilma Lima
Tomaz , Adriana Aparecida Santos Franco e Antonio Carlos Zechinatti. 1. Informes:
1.1 Ata A Profa. Rosemarie Andreazza, presidente do Conselho, iniciou a reunido
pedindo desculpas por ndo termos enviado a ata da reunido passada e justificou que a
secretdria Susi € a Unica secretaria da ProPessoas e também secretaria do conselho,
mas que na proxima reunido enviaremos as duas atas: da reunido do dia 25/08 e dessa
reunido. 1.2 Participagdo da Unifesp no XXXIV Encontro Nacional de Dirigentes de
Pessoal e Recursos Humanos das Instituiges Federais de Ensino /ENDP- importante
evento sobre legislagdes e procedimentos na gestdo de pessoal que ocorreu na cidade
de Manaus, e que foram dois representantes do Departamento de Recursos Humanos,
o diretor Rubens Faria Lima e o Fabio Predolin; um representante de Departamento
de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas, a Sandra Vieira de Paula; um
representante do Departamento de Saude do Trabalhador, a Adriana Aparecida
Santos Franco; um representante da Comissdo Interna de Supervisao, a Maria José
Conceig¢do dos Santos; um representante da Pro-Reitora de Gestdo com Pessoas, ela
Rosemarie Andreazza e um representante da Coordenacao de ‘Seguranga no Trabalho
e Pericia, o Antonio Carlos Zechinatti. Entre os assuntos discutidos neste evento os
de maior importancia foram: “Assédio moral e relagdes no trabalho” e “Tempo de
servico especial”. Outra informagdo importante é que a Coordenadora Geral de
Recursos Humanos a Sra. Dulce Maria Tristdo informou que ndo teremos abertura de
vagas para este segundo semestre, normalmente temos abertura no inicio do
primeiro semestre e do segundo semestre, mas que nesse ano no segundo semestre
nao teremos. 1.3 Insalubridade e Aposentadoria Especial — Rubens Faria Lima e
Antonio Carlos Zechinatti informaram que existem duas situagdes distintas que sdo:
Aposentadoria Especial e Tempo de Servigo Especial que sdo regidas até o ano de
1990 pela lei n° 8.112, pelas Normativas 15 e 16 e um acérdao de junho ou julho de
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2014. Que néds, como as outras institui¢des federais, ndo temos informagdes antes de
1990 o que dificulta o andamento dos processos anteriores ao ano 1990. Rubens
informou que na préxima reunido apresentard um fluxo sobre como funcionard a
aposentadoria especial e o tempo especial. Antonio Carlos Zechinatti informou que
um dos documentos solicitados para os processos anteriores a 1990 e que nao temos
informagdes sdo os perfis profissiograficos, os processos serdo divididos em antes de
1990 e depois. O RH ira atrds das informacgdes administrativas e a Coordenagao de
Seguranca do Trabalho e Pericia ird tentar caracterizar o tempo como insalubridade,
porque esse tempo independe do servidor e da época que esta recebendo
insalubridade. O processo é dificil e estamos fazendo tudo dentro do que o
Ministério do Planejamento orienta, mas é sabido e foi dito no ENDP que nao
importa o que faremos, teremos apontamento no TCU e tudo acabara em
judicializacdo . Rubens informa também que a nova porcentagem de 30% de
periculosidade paga aos vigilantes é somente para os celetistas e que para os
servidores existe legislacdo propria e a porcentagem é de 10%. Como o pagamento
serd feito esse més podera ter algum ruido sobre esta questdo. 1.4 Indicagio de
representante para Comissdo de Avaliagio — A Profa. Rose lembrou a todos da
importancia da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho, apresentada na reunido
passada pelo Norberto Lobo, e solicitou aos representantes de cada campus para
enviarem num prazo de 10 dias o servidor que ird representar o campus na
composigdo dessa Comissdo e indicou a Profa. Dra. Isabel Cristina Kowal Olm Cunha
como representante do ConPessoas na Comissdo de Avaliagdo de Desempenho,
destacando sua experiéncia em avaliagdo, o que foi aceita por todos. A conselheira
Maria José Concei¢do dos Santos perguntou se essa comissdo serd de
acompanhamento da Avaliagdo de Desempenho e a Profa. Rose informou que nio, e
que terda como atribui¢gdes regulamentar os procedimentos de avaliagdo de
desempenho e elaborar instrumento para aplicagdo dessa avaliagdo aos servidores e
que poderd indicar subcomissGes para acompanhamentb das avaliagbes. A
conselheira Maria José Concei¢do completou dizendo ser importante as pessoas dessa
Comissao de Avaliacdo de Desempenho participarem das subcomissdes que serdo
compostas.1.5 Indicacio dos TAEs e dos Docentes para a Comissdo de Etica — Foram
indicados e aceitos: como representante do Nucleo de Legislacdo e Normas o servidor
Samuel Rocha; como representantes dos TAEs o servidor Ivan Lucio da Silva e o
servidor Antonio Carlos Zechinatti; como representante do DDGP a servidora
Nayara Faleiros; como representante docente a Profa. Silmara da Costa Pereira,
ficando para a préxima reunido do conselho a indicagdo de mais um representante
docente. 2.0rdem do Dia — Profa. Rose deu posse ao Conselheiro Docente indicado
pela EPM o Prof. Dr. Paulo Schor (que estava ausente) e Profa. Silmara da Costa
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Pereira Cestari.( que estava presente). 2.1 Apresentagdo das vagas, nomeagdes e
remanescentes dos Editais: 001/2013 e 1079/2013 Edilma de Lima Tomaz apresentou
as planilhas com os dados dos Editais (referente a concursos de TAEs) e explicou que
a causa da maioria das desisténcias dos candidatos aprovados € salarial e ndo o local
de trabalho. Profa. Rosemarie informou que temos recebido candidatos mais
preparados do que o cargo exige e isso também faz com que os mesmos vao embora
para outros 6rgdos que pagam mais. Informou que esse assunto o MEC tera que
discutir, pois existe uma reivindicagdo dos TAEs para progressdo na carreira para
passar de um nivel a outro sem a necessidade de aprovagdo em novo concurso. Apos
a apresentagdo ficou acordado que as planilhas seriam enviadas aos membros do
Conselho. 2.2 Andlise das Solicitagdes de Aberturas e Homologagdes de Concursos
Aprovadas Aberturas de Concursos Publicos: Campus Sdo Paulo - Psicologia /
Psicologia Cognitiva; Campus Baixada Santista - Ciéncia da Computagao. Aprovados
Processos Seletivos Simplificados: Campus Baixada Santista - Nutrigao / Nutri¢do e
Atividade Fisica e Nutricdo nos Ciclos da vida; Campus Baixada Santista -
Fisioterapia / Fisioterapia Cardiorrespiratéria. Aprovada Homologagdo: Campus
Diadema - Farmdcia / Toxicologia e Andlises Toxicolégicas. 2.3 Proposta para
Resolugdo para avaliagdo de Progressdo para Professor Associado —No inicio da
discussdo sobre o tema o Prof. Raul B. Hernandez entregou um oficio da Adunifesp
solicitando que seja instaurado um processo de ampla divulgacdo a todos os docentes
da referida proposta antes de qualquer deliberagdo sobre o assunto e o documento
ainda informa que dia 23 de setembro a Adunifesp convocou uma Assembléia Geral
com esta pauta especifica. A plendria foi informada sobre o conteido do oficio,
alguns professores, convidados, concordam que seja suspensa a discussao e a Profa
Rosemarie colocou em votagdo e a maioria se manifestou favoravel e tivemos duas
abstengdes. A discussdo foi suspensa e ficou decidido que a proposta sera enviada a
todos os chefes de departamentos, diretores de campus e a todas as congregagoes para
ampla divulgacdo. 2.4 Termo de Referencia do Plano de Satide - A servidora Adriana
Franco apresentou o termo em slides explicando ponto a ponto e ao final da
apresentagdo sanou duvidas e informou que como nem todas as operadores
trabalham com convenio médico e odontoldgico serdo feitos dois termos distintos,
um para convenio médico e outro para convenio odontolégico. 2.5 Aprovagio da
Normativa que regulamenta e estabelece os fluxos para os pedidos de alteragdo da
jornada de trabalho de 20h para 40h semanais dos TAEs ocupantes dos cargos de
médico e médico veterindrio de acordo com a Lei n° 9.436 de 05/02/1977 -
Normativa aprovada desde que seja incluido o item que diz que os pedidos devem ser
aprovados nas congregacdes e/ ou conselhos. Profa Rosemarie informou que sera
divulgado no site da ProPessoas todos os profissionais que tiverem a carga hordria
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alterada. 2.6 Instituir o Grupo para avaliagdo da Resolugdo n° 98 — O grupo sera
composto pelos membros da comissdo que elaborou a resolugdo, um representante da
Coordenagao e Gestdo de Vagas e Concursos e presidentes de bancas. Nada mais
havendo a relatar, a reunido foi encerrada e a ata, apds aprovada, sera assinada pela
Presidente Profa. Rosemarie Andreazza e por mim, Susi Lena Gobbo, secretdria, que
lavrei a presente ata.
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Rosemarie Andreazza
Presidente do ConPessoas




