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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA DE POS-GRADUACAO DO CAMPUS
OSASCO, EM 07.11.2018.

Ao sétimo dia do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, realizou-se na sala 317 da UNIFESP,
campus Osasco, localizado a Rua Angélica, nimero 100, Jardim das Flores, municipio de Osasco, a
Reunido Extraordinaria da Camara de Pos-Graduacdo (CmPQOS) do campus Osasco. Estiveram presentes
o0 Professor Dr. Murilo Leal Pereira Neto, Vice-coordenador da Camara de P6s-Graduacédo, que presidiu
a sessdo, Professor Dr. Julio Cesar Zorzenon Costa, Professor Dr. Evandro Luiz Lopes e o Professor Dr.
Raphael Neves As 14:23 horas o Professor Murilo abriu a sessdo dando inicio aos informes. O Professor
Julio pediu a palavra e informou que a reitora, Professora Soraya Smaili estd no campus no momento
visitando as obras do campus de Quitalna, e posteriormente fard uma reunido com a direcdo, taes,
chefes de departamentos e coordenadores de curso. O Professor Murilo informou que esta tentando
agendar com a coordenadora técnica da livre-docéncia um encontro no intuito de esclarecer as davidas
do processo do concurso. Pauta. Pontos para o concurso de livre-docéncia do departamento de
Administracdo. O Professor Murilo apresentou quatro listas de pontos de quatro subéreas,
encaminhados pelo departamento de administragdo. O Professor Ricardo Bueno justificou por escrito
informando que a ata ndo ficou pronta a tempo e encaminhou uma nota que foi lida pelo Professor
Murilo. O Professor Evandro pediu a palavra e fez um resgate do ano de 2017, momento em que 0s
professores do departamento se reuniram para discutir a elaboragdo de uma lista de pontos, lembrando
que naguele momento houve um problema de comunicacgédo devido a falta de divulgacéo do edital pela
Pro-Reitora de Pds-Graduacdo. Houve um consenso dos docentes do departamento em ndo dar
prosseguimento na lista de pontos, tomando a iniciativa de criar um grupo de trabalho (GT) com a
finalidade de estudar o processo da livre-docéncia dentro da carreira docente. Também foi feita uma
consulta aos docentes para manifestacédo de interesse em se candidatar ao concurso. A Professora Nildes
e Professor Emerson se candidataram e tentaram fazer uma interlocucdo com os outros departamentos
na tentativa de formar um GT no &mbito do campus sobre a livre-docéncia, porém, o GT ndo avangou da
forma como esperavam. Apés a abertura do cronograma de livre-docéncia 2018, o Professor Ricardo
agendou uma nova reunido de departamento para realizacdo de um debate sobre as questdes do concurso
e a organizacdo dos docentes, com o prazo de dez dias para elaboragdo da lista dos pontos, sendo
indicadas quatro subareas: recursos humanos, estratégia, administracdo de marketing e de tomada de
decisdo. O Professor Murilo lembrou que além do departamento de Administracdo, o departamento de

RelacBes Internacionais apresentou uma lista Gnica de pontos para o concurso. O Professor Julio
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mencionou nao ter objecdo com relagdo aos pontos, porém, no contexto da livre-docéncia percebeu que
0 campus ainda estd engatinhando na pds-graduacdo e que, diante da apresentagdo de lista Unica do
departamento de RelacGes Internacionais estranhou o departamento de Administracdo ter encaminhado
quatro listas de pontos e solicitou uma reconsideracdo do departamento para diminuicao das subareas. O
Professor Evandro relatou que o departamento avaliou a quantidade de subareas, que alguns estudiosos
defendem a livre-docéncia ligada a pds-graduacédo, e que outros entendem a pos-graduacdo de carater
coletivo e a livre-docéncia, individual. Defendeu que a livre-docéncia poderia auxiliar no sentido de
alavancar a pos-graduacdo, mencionando que o departamento de Administracdo tem a intencdo de
avancar em um mestrado académico. O Professor Murilo concordou com o Professor Evandro e colocou
que o desenvolvimento da pds-graduacdo é lento no campus, existindo docentes com grande producdo
estando aptos a livre-docéncia. Serdo publicados os quatro concursos no Diario Oficial e caso nédo
tenham candidatos do campus, as vagas poderdo ser preenchidas por docentes de outras instituicdes, ndo
existindo essa pratica na dentro da Unifesp. O Professor Evandro mencionou que a ideia do
departamento foi justamente contréaria, pois gostariam de trazer pessoas de fora, mas entendeu o
argumento do Professor Murilo na reducdo das subareas e de dar prioridade aos candidatos da
instituicdo. O Professor Raphael chamou a atencdo para a banca que sera totalmente externa e devera
estar alinhada com as necessidades do departamento. Ap6s entendimentos, o Professor Evandro optou
em reduzir as subareas mantendo somente a subarea de administragdo de marketing. Aprovado por
unanimidade. As 17:10h a reunido foi encerrada e essa ata foi lavrada por mim, Lilian Bispo de Oliveira,

secretaria da CmPOS.

Osasco, 07 de novembro de 2018.
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