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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CONGREGAQAO DA ESCOLA DE
FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIFESP — MAI0/2015

Aos vinte e oito dias do més de maio do ano de 2015, no Anfiteatro Rosa Aparecida da Escola
Paulista de Enfermagem da Universidade Federal de S&o Paulo, realizou-se reunido
extraordinaria da Congregacdo do Campus Guarulhos. Sob a presidéncia do Prof. Daniel Arias
Vazquez, diretor académico, iniciou-se a reunido as dez horas e doze minutos, apds assinatura
da lista de presenca pelos membros (anexa), justificando a mudanca de local da reunido, fora
do campus, visando garantir a tranquilidade dos trabalhos e a pedido de membros da
Congregacdo. Antes de passar a ordem do dia, Prof. Daniel V. informou que a situacdo do
campus foi tratada como informe na reunido do Consu ocorrida no dia anterior, ocasido em
que foi relatada a decisdo dos alunos de voltar & greve. Recebemos a solidariedade do
Conselho Universitario, que aprovou Mocédo de apoio ao campus Guarulhos. Temos, hoje, na
reunido a presenca de um grupo que o Consu destacou para nos dar apoio: Prof.2 Conceigdo
Vieira da Silva Ohara, Pro-Reitora Adjunta de Assuntos Estudantis, Prof.2 Rosemarie
Andreazza, Pré-Reitora de Gestdo com Pessoas, Prof. Jodo Miguel de Barros Alexandrino,
Diretor Académico do Campus Diadema, Prof. Javier Amadeo, Assessor de Gabinete da
Reitoria e a representante técnica do Consu do Campus Séo José dos Campos, Sra. Georgia
Mansour. O Prof. Jodo Aléssio Juliano Perfeito, também designado pelo Consu, ndo pode
comparecer. Prof. Daniel V. enderecou um agradecimento a Prof.2 Janine Schirmer por ter
cedido o espaco para a reunido na Escola Paulista de Enfermagem e passou a palavra a Prof.2
Maria Angélica Pedra Minhoto, que falou em nome da Prof.? Soraya Smaili. Prof.2 Maria
Angélica disse que a Prof2 Soraya sente muito por ndo estar presente a reunido da
Congregacéo, por participar da posse dos novos diretores académicos da Escola Paulista de
Medicina. Seguiu dizendo que a Prof.2 Soraya pediu para informar que a Reitoria esta aqui
para acolher toda a comunidade académica de Guarulhos; ha consciéncia das dificuldades que
0 campus esta vivendo, bem como das limitages. O grupo que veio do Consu esta aqui para
compartilhar e para reafirmar que o campus nédo esté sozinho. Citou, entdo, a ocasido em que 0
campus Diadema teve problemas e houve presenca da Universidade, numa tentativa de
equacionamento conjunto das dificuldades. Declarou que o MEC terd que se envolver mais
efetivamente com os problemas do campus Guarulhos e que o Prof. Jesualdo Pereira Farias,
Secretério de Ensino Superior, foi designado para tratar dessa pauta, pois 0 MEC entende que
0 campus merece atencdo especial. Disse ainda que 0 grupo esta aqui porque quer ver a
consolidacdo do campus e que a autonomia do campus com relacdo a posicdo da Congregacdo
sobre a reposicao de aulas, devido a greve estudantil, sera respeitada. Com relacdo a seguranca
do campus, informou que desde hoje pela manhd a servidora Tania Mara Francisco, Diretora
do Escritorio Técnico de Apoio a Gestdo e Assuntos Estratégicos, esta em contato com a
empresa responsavel pela vigilancia e pelo contingente de seguranc¢as visando garantir maior
tranquilidade a todos. Quanto aos estudantes acampados nas dependéncias do campus, a
Reitoria vai a0 campus para negociar, com atitudes estrategicamente pensadas visando 0
retorno da normalidade das atividades académicas. Declarou, por fim, que situacbes de
violéncia entre estudantes e também contra professores ndo serdo aceitas por essa gestao e que
fala nesta reunido em nome da Reitora para debater, orientar € ndo impor, mas conversar e
informar sobre as consequéncias das decisdes tomadas, sobre 0s pontos positivos e negativos.
Prof. Daniel V. passou a leitura da Mogdo aprovada na reunido extraordinaria do Consu de
27/05/2015: “O Conselho Universitario manifesta seu reconhecimento pelo trabalho integrado
e articulado da Reitoria e da Diretoria do Campus Guarulhos na conducdo da greve estudantil,
atuando com respeito as demandas e na escuta das necessidades. Vivenciou-se na universidade
um didlogo persistente, critico e licido na busca pela construcdo de propostas concretas,
viaveis e favorecedoras de posturas académicas implicadas, socialmente inscritas e eticamente
comprometidas. Coadunando com esta conducdo democratica, 0 CONSU manifesta-se contra
quaisquer formas de violéncia, as quais expressam o desrespeito a decisdes democraticamente
deliberadas e que traduzem a intolerancia, o sectarismo e o autoritarismo. N&o é possivel ser
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conivente, nem omisso, frente a atos de intimidacdo, agressdao e coercdo que em nada
contribuem para o cotidiano da universidade publica. Reconhecemos os desafios e 0s anseios
legitimos pela garantia dos direitos & educagdo superior de qualidade, mas € preciso destacar
0S avancos e as respostas efetivas que foram dadas as pautas apresentadas pelos estudantes, em
um esfor¢o coletivo de toda a comunidade. A garantia do desejo legal e legitimo da maioria da
comunidade académica do Campus Guarulhos pelo retorno as atividades académicas,
pactuando formatos e tempos de ensino, pesquisa e extenséo, deve ser assegurada, bem como a
integridade de todos os alunos, docentes e técnicos administrativos. Isso implica que medidas
de responsabilizacdo sejam efetivadas caso agbes antidemocraticas sejam reiteradas. Os
membros do Conselho Universitario da Unifesp manifestam seu apoio e solidariedade aos
estudantes, professores e técnicos administrativos em educacdo do Campus Guarulhos,
reafirmando que o dialogo permanente e respeitoso sempre deva prevalecer. Conselho
Universitario da Universidade Federal de Sdo Paulo”. Apo6s a leitura, Prof Daniel V. convidou
a Prof.2 Rosemarie A. a falar em nome do grupo de apoio enviado pelo Consu. A Pré-Reitora
de Gestdo com Pessoas declarou que pensou muito em um modo de transmitir o que viu e
ouviu na reunido do Conselho Universitario do dia anterior; disse que houve um momento
singular, quase um afeto coletivo, que demonstrava ndo apenas o que estd acontecendo, mas
um sentimento de que o problema é nosso, da Universidade, e ndo somente da comunidade
académica de Guarulhos. A presenca do grupo nesta reunido é uma oferta para demonstrar que
se € importante haver presenca no campus, estardo la. Seguiu dizendo que muitos se
disponibilizaram para dar apoio, pois o problema de Guarulhos nédo é algo externo, pois afeta a
todos, sendo importante a presenca académica nesse espaco, para que outros professores, de
outros campi, estejam presentes para conversar, debater, 0 que tem a ver com nossa missao
académica, que é o tripé ensino, pesquisa e extensdo. Disse, por fim, que é preciso utilizar
instrumentos institucionais contra a tolerancia com a violéncia. Prof. Jodo Alexandrino
declarou que quer ouvir primeiro o que os presentes tém a dizer antes de falar sobre a
experiéncia que teve no campus Diadema. Prof. Daniel V., com a palavra, informou que além
do calendario académico, pauta Unica da reunido, teremos que definir sobre os casos de
violéncia ocorridos no campus; teremos que discutir a legitimidade da greve estudantil,
definida em nova assembleia com poucos estudantes, ap6s uma assembleia estudantil anterior
ter definido pelo retorno as aulas e fim da greve. Disse que essa Ultima deliberacdo da
assembléia estudantil ndo cumpriu rituais e procedimentos democraticos necessarios para ter
legitimidade — ndo se volta atras em uma decisdo sem haver fato novo, em relacéo a proposta
anterior, que gostaria que a Congregacdo deliberasse sobre isso, pois muitos alunos estdo se
manifestando contra a greve, pois ndo a consideram legitima. O representante discente Carlos
Alberto considerou que apesar do Prof. Daniel V. ter afirmado que ndo houve fato novo, a
reunido de negociacdo citada aconteceu depois da assembleia estudantil. Prof. Daniel V.,
propbs que se iniciasse a discussdo do novo calendario académico, apesar de a Prof.2 Samira
ainda ndo estar presente para apresentar a posicdo da Camara de Graduagdo do campus, da
qual a Direcdo Académica ndo recebeu um parecer consolidado até o momento. Prof.
Glaydson Silva informou que a Prof.2 Samira esta a caminho e a Prof.2 Rita Jover-Faleiros
afirmou que ndo houve outra reunidao da Camara de Graduacao para consolidar o parecer, pois
a discussdo foi deliberada nos Departamentos. Prof.2 Marineide O. Gomes lembrou que h4 um
fluxo institucional a ser seguido nesse caso: deliberacdo pelos Departamentos/Céamara de
Graduacao/Congregacdo do campus/Conselho de Graduacdo. Prof. Tiago Tranjan, com a
palavra, falou pela Camara de Graduacao, relatando que tiveram algumas reunides nas Ultimas
semanas para discutir essa situacdo grave e tinham algumas propostas a apresentar: 1)
retomada das aulas com reposicdo integral; 2) trancamento ou adiamento do semestre; 3)
retomada das atividades com reposicao parcial; 4) considerar o semestre letivo como efetivado
e reprovagdo dos estudantes por faltas. As propostas 1 e 4 foram descartadas pela quase
unanimidade do corpo docente e a reunido da Camara de Graduacéo realizada em 25 de maio
consolidou duas propostas para serem deliberadas pelos Conselhos de Curso: 1) reposi¢do
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parcial, a principio até 03 de julho, com a contraproposta da Prof.2 Maria Angélica, de que
fosse até o dia 18/07; 2) retomada das aulas em agosto, com o segundo semestre ja em curso, e
que no primeiro semestre de 2016 os ingressantes de 2015 e 2016 tenham aulas a0 mesmo
tempo, ou seja, o adiamento do semestre letivo atual. Prof. Tiago disse que a segunda proposta
foi deliberada unanimemente pelos Conselhos de Curso, de forma bastante expressiva, tendo
0S seguintes motivos, bastante claros: a) respeito a qualidade da formacéo dos estudantes, pois
com a reposicao parcial haveria sobreposicdo de contetdos e estes precisam ocorrer de forma
adequada; b) respeito ao trabalho dos professores, com o periodo de férias proximo e muitos
deles com viagem marcada e afastamentos para qualificacdo profissional. Seguiu informando
gque um aspecto importante da proposta € a presenca em massa de todos, durante 0 més de
junho, com um calendério de atividades académicas que evite o esvaziamento do campus: por
meio de eventos como mesas redondas, minicursos, palestras interdisciplinares, atividades
certificadas em um periodo que deve ser produtivo academicamente e que poderéa contar como
horas complementares para os estudantes. Prof. Tiago solicitou a ProGrad esclarecimentos
sobre a implantacdo dessa solucdo: perguntando quais seriam os desdobramentos técnicos,
juridicos e politicos disso. Outra preocupacdo € sobre a carga didatica do docente: com o
adiamento do semestre letivo fica constatado que a carga didatica do docente ndo se efetivou
nas aulas da graduacdo, o que ndo é justo, pois os professores ndo estavam parados — houve
muitas atividades docentes funcionando plenamente, como preparacdo de cursos, atividades de
extensdo, grupos de estudos e atividades na pdés-graduacdo; pede a ProGrad, portanto, que a
carga horéaria docente seja preservada. Lembrou também das situaces excepcionais, como a
de formandos e de jubilamentos, que serdo avaliados nas diferentes instancias para encontrar
solucBes que minimizem essas dificuldades, problemas e prejuizos. Declarou, por fim, que
necessariamente havera prejuizos, que serdo de todos, depois de trés meses sem aula: 0s
docentes, por exemplo, estardo arcando com carga horéria dobrada em 2016 e cargas extras a
serem recuperadas até 2019 nos semestres impares, mas que tudo sera pensado, por exemplo, a
questdo de como ofertar algumas Unidades Curriculares (UC) do primeiro semestre no
segundo semestre letivo. Prof.2 Maria Angélica disse que dara alguns esclarecimentos, mas
talvez ainda ndo tenha respostas para todas as questfes apresentadas. A organizacdo do
préximo semestre devera ser uma tarefa da Camara de Graduacdo; devera haver um trabalho
da ProGrad com a Secretaria de Alunos para a oferta dessa rematricula diferenciada; ha que se
considerar a limitacdo do espaco fisico; as unidades curriculares do curriculo tém que ser
garantidas. Quanto a oferta de unidades curriculares dos semestres impares nos pares, €
possivel pensar nisso com tranquilidade, mas sem nos esquecermos dessa limitacdo do espaco
fisico. A Camara de Graduacdo, cujo protagonismo no campus a deixa pessoalmente feliz,
deverd discutir se havera UC no segundo semestre. Seguiu dizendo que € possivel
operacionalizar acdes, mas que é importante considerar, além do problema do espaco fisico,
outros: a carga horaria docente pode ser reconhecida sem problemas, mas somente em 2016,
quando efetivamente dobrarem as turmas, mas se pergunta quando o professor estiver afastado
em 2016, para fazer seu po6s-doutorado, por exemplo: ai haverd um problema juridico a ser
resolvido, mesmo que o operacional esteja OK. Declarou que a palavra certa, nesse caso, é 0
“adiamento” do semestre, que vai acontecer no primeiro semestre de 2016 — ndo é possivel,
portanto, reconhecer nenhuma atividade de graduacao no primeiro semestre de 2015, inclusive
defesa de TCC e estagio — tudo tera que ser deslocado para frente. Quanto aos casos especiais
relacionados a pré-requisitos, quem devera definir serdo as Comissdes de Cursos, em que ha
especialistas aptos a dizer 0 que pode e o que ndo pode ser feito; a ProGrad garante que havera
solugdes operacionais para acatar a decisdo do campus. Por fim, disse entender que, da forma
como esta sendo proposto, ha sim reposicdo integral do semestre. O representante dos técnicos
administrativos Wellington das Virgens, com a palavra, informou que também € representante
técnico na Camara de Graduacdo, em que foram discutidas essas propostas; achou importante
as discussdes serem encaminhadas aos Departamentos, em que ha representacéo dos técnicos e
estudantes. Incomoda a fala de que os docentes estdo fechados com essa questéo, pois houve
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participacdo dos técnicos também; incomoda mais ainda decidirmos aqui na Congregacao para
depois resolver como sera a operacionalizacdo, pois depois isso vai sobrar para 0s técnicos,
cujo trabalho fica em segundo plano — isso ja aconteceu aqui, quando aprovamos as matrizes
curriculares novas de Letras. Pediu para a Congregacdo considerar que sdo trés mil alunos e
néo gostaria que ficasse para ver como as coisas vao ficar depois — a questdo de adequagéo do
sistema deveria sair resolvida hoje. Prof.2 Maria Angélica concordou que a deliberacdo deve
sair da Congregacéo e que organizar a rematricula é um trabalho enorme, que ndo acontece do
dia para a noite. Os técnicos da ProGrad estdo cientes de que ha muito trabalho pela frente, de
adequacdo, bem como a Camara de Graduacdo. Disse que houve mudancas nas matrizes
curriculares de quase todos o0s cursos e que é necessario evitar o trabalho manual. Com a
aprovacéo hoje do calendério letivo, amanh& a ProGrad tem que comegar a pensar nisso. Prof.
Daniel V., propds um encaminhamento de que a Camara de Graduacdo assuma com
antecedéncia essa missdo; é necessario o compromisso de que haja um prazo com a prepara¢do
da rematricula, cujo planejamento é, sem ddvida, muito importante. A representante dos
técnicos Christiane Shirayama observou que a representacdo estudantil parece estar bem
esvaziada e que sdo eles os mais afetados, principalmente pela questdo das monografias e
apresentacdo de TCC. Prof2 Marineide G. disse que 0s estudantes tém assento nos
departamentos, cursos, Camaras, instancias que estdo debatendo esse tema e observa-se que na
maioria dos casos, os estudantes ndo se fazem representar. Prof.2 Concei¢do, com a palavra,
manifestou preocupagdo com o “como fazer”, ja que segunda-feira € dia letivo — para os
estudantes e que na Audiéncia Publica realizada no campus, havia clareza para todos de que o
semestre estaria comprometido. Perguntou, entdo, se poderiamos comegar 0 segundo semestre
ja na proxima segunda-feira, lembrando que temos que assumir ficar quase dois meses sem
atividades letivas, com implicacdo para a assisténcia estudantil, por exemplo. Prof.2 Ana Nemi
observou que o0 que estd em votacdo € a reposicao das aulas e o calendério letivo. Prof. Daniel
V. esclareceu a proposta: adiar o primeiro semestre, que serd retomado em 2016; o segundo
semestre comegar em agosto, mas com 0s ajustes previamente feitos, com prazos para 0s
encaminhamentos. Em junho deve acontecer uma programacdo, amplamente divulgada, de
eventos académicos. Desde o inicio desse debate no campus ficou claro que a decisdo quanto
ao conteddo programatico era dos cursos e gque a direcdo académica vai respeitar a decisdo,
que é quase unanime e veio bem fundamentada. E importante que o campus n3o seja
esvaziado, que existam atividades planejadas, para estimular a presenca de todos, sobretudo
dos estudantes; a cultura de eventos no campus nao é muito forte, entdo ha ddvidas quanto ao
éxito da proposta, embora a oportunidade possa ser riquissima para, por exemplo, debater
temas transversais e interdisciplinares. Seguiu afirmando que é triste ver o campus esvaziado
em um momento de tamanha ebuli¢do nacional, com temas emergentes e de interesse social e
que poderiamos dar nossa contribuicéo a esse debate. A representante discente Priscilla Lemos
manifestou preocupacdo em votar sem saber bem o que ira acontecer; a representacdo discente
é pequena, dai a necessidade de deixar claro para os estudantes as consequéncias, 0 como vai
ser, quanto tempo a mais cada aluno tera até se formar, se havera 100 alunos por sala nos
Pimentas em 2016; opinou que deveria haver discussdes com 0s alunos, na préxima semana,
sobre o impacto dessas decisdes na vida académica. Declarou, por fim, que ndo se sente a
vontade para votar hoje e que essa votagdo s6 deveria acontecer apés essas discussdes. Prof.2
Marineide, reiterou alguns esclarecimentos — que julga importantes para as decisdes que serdo
tomadas na reunido: a) a Pds-Graduacdo ndo fez greve no campus; b) os estudantes tém
assentos nos Conselhos de Curso e a participagdo nas reunides é baixissima, 0 que € um
problema, pois o fluxo de debates sobre esse tema passou por essas instancias; c) a
Congregacdo, depois de trés meses sem aulas, tem que deliberar sobre o novo calendario
letivo — de interesse especial dos estudantes — porém ndo houve nenhuma proposta discente
sobre isso, embora tivessem todas as oportunidades para debater o problema nas assembleias e
nas poucas reunides de negociacdo com a reitoria e dire¢cdo académica. O representante dos
técnicos administrativos Adriano Aradjo afirmou que a situacdo é dificil, j& que vivenciou
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greves e conhece as consequéncias; disse que esse adiamento do semestre parece ser uma
grande novidade — outras formas de retomada do semestre, com ajustes apertados, trazem
grandes problemas nas relagOes entre professores e alunos, o que sobrecarrega 0 NAE, onde
recai toda a “ressaca” da greve. Outra preocupacdo € com a fala do Prof. Daniel V. de que o
calendario de eventos deve comecar j& na segunda-feira — aléem de ndo estarmos preparados e
acostumados a fazer esse tipo de atividade, pode haver consequéncias com essa situacdo de
ocupacdo, gerando problemas e conflitos que devem ser evitados nesse momento, 0 que
causaria um efeito cascata. Uma vez que existe um esvaziamento da representacdo discente,
que pode ser fruto de desorganizagéo, ou problema regimental, o campus todo deveria discutir
as consequéncias sobre ocupar o campus. Prof. Daniel V. considera interessante - nesse
contexto e antes da realizacdo dos eventos — haver reunides dos cursos com os seus alunos,
como se faz no acolhimento aos calouros, com uma apresentacdo das atividades que serdo
feitas; mas isso seria tarefa dos cursos, ndo da Direcdo Académica. A representante discente
Thayne Nicolau dos Santos afirmou que ndo ha representacdo porque € dificil chegar na
Congregacdo e colocar as posi¢cdes dos estudantes; chega-se & reunido e 0 que se Vé sdo 0s
docentes preocupados com sua carga horaria — € como ser jogado aos ledes. A greve acabou
por um golpe, ndo é a Dire¢do Académica que vai dizer que a greve é ilegitima — os estudantes
estdo em greve e ponto, tem que aceitar a realidade. N&o é possivel votar o calendario sem o
fim da greve — é um debate fora de propdsito e fora de lugar. Quanto aos supostos casos de
violéncia, se foram entre alunos — questionou, entdo, a necessidade de mudar o local da
reunido da Congregagdo, para um lugar de dificil acesso, com o argumento de garantia da
integridade fisica dos membros. Prop6s, por fim, que se discutisse como atender as pautas dos
estudantes, e ndo o calendario e afirmou que a decisdo desta Congregacdo podera ter
consequéncias. O representante técnico Wellington V. observou que em qualquer cenario
haveria impacto no trabalho dos técnicos que, entretanto, colocam-se a disposigao para ajudar;
uma categoria ndo decide sobre a greve da outra, mas ndo da para fingir que a greve dos
estudantes ndo esta acontecendo: alunos solicitaram Colacdo de Grau, mas por falta de sala de
aula serdo indeferidas disciplinas que eles precisam para se formar. Prof. Daniel V. disse que
0s temas estdo se sobrepondo, dificultando a compreensdo do tema que esta em debate e que
na negociacdo com 0s estudantes sobre a pauta da greve, a Reitoria e a Dire¢cdo Académica
foram aos seus limites. Prof.2 Ana Nemi disse que da razdo aos representantes técnicos
Wellington e Adriano: ndo é possivel retomar as atividades a revelia do trabalho dos técnicos,
mas também da razdo a fala do Prof. Daniel, de que se esgotaram as possibilidades — e
agradeceu a Reitoria por ter ficado ao lado do campus, diferentemente do que aconteceu em
2012. Propés o encaminhamento de haver reunido, na proxima segunda-feira, das
Coordenacdes de curso com o NAE, para planejar a retomada das atividades em agosto;
paralelamente, os cursos tém que discutir com seus alunos as consequéncias do adiamento do
semestre. Prop0s, ainda, retomar com o calendario de eventos depois do préximo feriado.
Quanto as pautas dos estudantes, ninguém diz que ndo sdo justas, mas ndo é mentira dizer que
as possibilidades se esgotaram — por isso é preciso haver esses debates, para mediar conflitos.
Prof.2 Cynthia declarou que gostaria de voltar a pauta, que é a discussdo do calendario — tudo o
que foi discutido até aqui € genuino e expressa preocupacgdes importantes, mas estamos num
limite e é preciso discutir o calendario e depois votar as consequéncias do que for votado, pois
estd havendo uma mistura muito grande de propostas. Prof. Tiago concordou, mas em
consideracdo a participacdo discente, gostaria de esclarecer que, apesar de respeitar a posicéo
dos alunos, é preciso lembrar que fizeram uma greve de trés meses e que ha consequéncias; 0s
professores também ndo gostariam de dar aula por cinco meses e 0s técnicos, por sua vez,
terdo que assumir uma parte do problema. Lembrou novamente que essas decisdes foram
tomadas em instancias em que ha participacdo discente — estamos ha trés meses pensando
nisso, todos deveriam estar pensando — ficando a impressao de que tudo foi feito de uma hora
para outra, e ndo é assim; todos tém apreco pelos nossos cursos e responsabilidades a cumprir.
Prof. Alexandre Carrasco reforcou a fala da Prof.2 Cynthia, de que as condicionantes sejam
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votadas em separado. O representante técnico Wellington V. esclareceu ao Prof. Tiago que o
importante é deixar claro para os alunos quais as consequéncias de voltarem ou continuarem
em greve. Cristiane S. declarou que ndo tem posi¢éo contra ou a favor, apenas acha que deve
haver maior debate e por isso quis ouvir 0s estudantes. A representante discente Priscilla L.
esclareceu que os alunos da Pés-Graduagdo tém uma bolsa de estudos que esta vinculada ao
calendario da Graduacéo. Propds entdo um adiamento, de que nao se vote agora a defini¢éo do
calendario, que a discussdo seja suspensa. Colocada esta proposta em votagdo, teve 26 votos
contrarios, 7 a favor e 1 abstencdo (Prof. Daniel V. usou sua prerrogativa de nao votar). Prof.
Daniel V. colocou em votagdo o adiamento do 1° semestre 2015 para o 1° semestre de 2016 e
de que as aulas serdo retomadas em agosto como segundo semestre e até 03 de julho ocorram
atividades com eventos no campus. Prof.2 Rita disse que essa ndo é a proposta, deve-se votar
somente o calendario e Prof.2 Cynthia reforcou que a votacdo deve ser separada, desatrelando
a suspensdo do calendario das demais propostas. Prof. Daniel V. perguntou entdo quantos
eram favoraveis a suspensdo das atividades e retomada do semestre em agosto — foram 29
votos a favor, 4 votos contrarios e 6 abstences. A seguir, colocou-se em votacao se haveria
compromisso dos cursos e Departamentos com o calendario de atividades de eventos de 01/06
a 03/07, com a primeira atividade sendo uma chamada aos alunos para apresentacdo das
atividades de eventos, informacdo sobre o calendario letivo que teve 33 votos favoraveis, 2
contrarios e 2 abstencdes. Prof.2 Ana Nemi pediu ao representante técnico Adriano Aradjo
que esclarecesse se a proposta dele era igual a dela, ao que Adriano respondeu que as
propostas eram complementares e que 0 campus precisaria chegar a um consenso. Os debates
que ocorreram ap6s a greve de 2012 mostram que ndo ha um compromisso conjunto do
campus Guarulhos — por isso acha que deve haver um amplo debate nos Departamentos e
depois no ambito geral do campus. Prof. Rafael Minussi sugere que a Camara de Graduacao
coordene 0 processo da organizacdo dos eventos. Prof.2 Marineide G., com a palavra,
esclareceu que ha ainda dois pontos importantes para se considerar: 1) pensar no momento em
que os cursos vao acolher os alunos e explicar o fluxo que houve para chegar a decisdo sobre o
calendario letivo, as consequéncias e 0s casos especificos; 2) as possibilidades de oferta dos
eventos, contidos na proposta da Cémara de Graduagdo, pelos quais 0s cursos irdo se
responsabilizar. Prof.2 Rosemarie disse que a decisdo votada deve ser assumida coletivamente
— levar para o Consu que foi uma decisdo unanime dos professores; assim como cobramos dos
alunos responsabilidade, temos que té-la, também — ha consequéncias e essas devem ser
assumidas. Prof.2 Liana de Paula declarou que parece dificil chamar os alunos sem preparar
antes qual sera esse calendario de atividades académicas. Prof.2 Cynthia observou uma questao
semantica: o termo “ocupacdo” do campus potencializa um conflito, pelo histérico existente
no campus e ha que se ter mais sutileza. Prof. Tiago disse que o compromisso ja foi assumido,
mas que tem que haver condi¢des para isso, lembrando que a representante discente disse que
ainda ha greve. Prof. Daniel V. considera que a proposta do representante técnico Adriano
Araljo traz em seu bojo uma preocupacdo importante com a informacdo, como alias foi
conduzido todo o processo da greve, com dialogo (ou tentativa de dialogo) entre as partes.
Prof.2 Rita agradeceu a Prof.2 Rosemarie pela Comisséo, que veio fraternalmente, lembrando a
seguir que a proposta foi votada em Conselhos de Departamentos, com todas as
representacdes. Entretanto, em nenhum momento foram votadas atividades j& na segunda-feira
— pede que isso ndo seja reportado ao Consu. Perguntou, entdo, em que medida ha garantias de
nossa integridade fisica e moral — ha razdo em chamar os professores a ocupar 0 campus, mas
deve-se considerar que aconteceram casos de agressdo. Prof. Glaydson disse sentir-se
contemplado com a fala da Prof.2 Rita e propde que haja encaminhamento; concorda com o
Prof. Rafael, que as atividades sejam organizadas pela Camara de Graduacédo. Prof. Daniel V.
observou, entdo, que a Camara deve realizar reunides hoje e amanha, pois € uma situacao de
emergéncia — Prof.2 Marineide lembrou que a integridade fisica, tanto de docentes quanto de
estudantes, deve ser garantida e que o fluxo para denunciar casos de agresséo ja foi indicado
por e-mail a toda comunidade académica e retomou a afirmacdo anterior da Profa. Rosemarie
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de que havera tratamento institucional para esses casos. Prof.2 Samira Osman, com a palavra,
declarou que € preciso haver organizacdo e programacdo — nao € possivel apresentar uma
proposta de hoje para amanhd. Prof. Daniel V. disse que é uma fala oportuna e que se a ideia é
a presenca de todos no campus, € necessario fazer reunides na segunda-feira com todos 0s
Departamentos, uma boa oportunidade para haver presenca no campus — 30 ou 40 professores
representam forca, peso e apoio coletivo. A coordenadora do NAE, Mariana Puridade,
reforgou a importancia de pensar em acgdes no coletivo; foram feitas reunides e rodas de
conversa com estudantes, tendo havido o diagnostico de situacGes de conflito. Declarou que o
Técnico Administrativo Adriano Araujo tem razdo, pois o reflexo acaba sendo no NAE e no
Apoio Pedagogico. A participacao coletiva mostra que ha boa vontade de ambas as categorias,
de fazer um trabalho diferenciado. Como trazer os alunos para essas atividades? Deve-se
pensar de forma coletiva e estratégica, de maneira a evitar mais conflitos. Prof.2 Ana Nemi
reforcou a fala da Prof.2 Samira e disse que deve haver reunides das coordenagfes dos cursos e
entdo da Camara de Graduagdo com o NAE. Prof. Daniel V. indagou se a primeira atividade
desse calendério seria essa reunido na segunda-feira. Prof.2 Maria Angélica disse ter ficado em
duvida — se havera reunido da Camara de Graduacdo para definir as atividades, mas tinha
entendido que na préxima segunda-feira haveria informe aos alunos sobre a mudanca que
havera na vida deles, o que ndo pode ser adiado; ndo é preciso mostrar a programacao em i,
mas informar que havera um calendario de atividades, o que € importante para o estudante que
estd em casa esperando um desdobramento da situacdo da greve. Prof. Jodo Alexandrino, com
a palavra, declarou que ndo conhece muito bem o problema, que estd como parte da Unifesp,
representando o Consu; entende que hd uma situacdo de conflito e acha que pode colaborar
relatando a situagéo que vivei no campus Diadema que teve uma situagao parecida, que parece
ser igual para os campi que se instalaram nas ‘periferias’ e, que portanto apresentam tracos
comuns: ndo tém tradicdo, coesdo, identidade e engajamento, sé burocracia. Houve uma crise
em Diadema, onde ndo ha engajamento, ndo hd massa critica. Aparentemente todos somos
excelentes, mas ndo € isso que constréi a instituicdo — é o engajamento. Quando é assim, a
tendéncia é colocar toda a culpa dos conflitos na Dire¢do. No seu entendimento, essa
Congregacéo tem que manifestar a vontade de estar no campus na segunda-feira, talvez fazer
uma assembleia geral, parando assim de resolver as coisas burocraticamente e partir para
resolver de fato os conflitos, pois caso contrario ndo andaremos para frente. Prof. Tiago, na
sequéncia, quis enfatizar a celeridade de todos os fluxos, desde o fim da greve dos estudantes,
para se chegar a uma proposta — entende que o compromisso foi afirmado com a presenga no
campus e as atividades e apoia que a proxima segunda-feira seja um dia de informacdo das
atividades. Prof. Alexandre Carrasco disse ser sensivel a fala do Prof. Jodo Alexandrino, mas
entende que pode dar margem a alguma ma interpretacdo; em 2012 tivemos um conflito e
excesso de engajamento e fomos abandonados pela Reitoria anterior, sendo Guarulhos hoje
um reflexo disso: somos menos impulsionados pelo ardor e mais pela prudéncia. Adriano
Araljo concorda que estejamos escaldados, mas considera que a situacdo hoje € um pouco
diferente, pois ha mais respaldo da Reitoria; considera que a Prof.2 Maria Angélica levantou
uma questdo importante, um simples informe ndo faz os estudantes sentirem que estamos
tentando retomar relacdes e entende que haja uma reunido adicional de forcas para que iSso
comece logo, seja qual for o fluxo, pela Camara ou pelos Departamentos. Prof. Daniel V.
propds que na segunda ou terga-feira da proxima semana os Colegiados de Curso convoguem
os alunos para uma reunido, para que a decisdo tomada seja comunicada aos envolvidos: a
proposta teve 33 votos favoraveis, nenhum voto contrario e 3 abstengdes. Prof. Daniel V.
considerou que, como houve quase uma unanimidade, acha importante que todos os favoraveis
assinem junto essa deliberacdo aos estudantes. A seguir, indagou sobre quais seriam as
condicgdes para realizar isso, mais uma vez, afirmando que estdo esgotadas as possibilidades,
que foram cumpridos os rituais e houve um desfecho, deliberado em uma assembleia de
estudantes com o mesmo numero de alunos daquela que aprovou o inicio da greve. Gostaria
que a Congregagéo se posicionasse quanto a isso, a saber, como uma assembleia desfaz o que
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a outra fez com menor ndmero de alunos e sem indicativo de volta de greve. O representante
discente Carlos Alberto leu um e-mail enviado a Congregacdo com os esclarecimentos do
porqué os alunos terem voltado a greve: “Caros (as) membros da Congregacdo e Diregdo
Académica. NGs, estudantes da EFLCH, reunidos em assembléia geral no dia 26 de maio de
2015, deliberamos o retorno imediato da greve estudantil e a continuidade do acampamento
dentre outras deliberagdes. Considerando que as respostas da reitoria sdo insuficientes e as
pautas ndo foram atendidas efetivamente entendemos a volta da greve como um fator
fundamental para conseguirmos o0 minimo de assisténcia na permanéncia estudantil dentro da
EFLCH. Salientamos que a greve e o acampamento € legitimo tendo em vista que foi
aprovado pela assembleia estudantil”. Fez um breve histérico e informou a posicdo da
assembleia estudantil de 26 de maio pelo retorno a greve, uma vez que as pautas ndo foram
todas atendidas. Prof.2 Ana Nemi manifesta-se favoravelmente a avaliacdo do Prof. Daniel V.,
pois a Direcdo Académica e a Reitoria avangaram o maximo possivel na pauta; reforgou que a
pauta dos estudantes de melhoria das condi¢cdes para todos no campus € nossa, é respeitada,
mas nesse momento a greve é um instrumento que destroi a pauta em si; precisamos retornar
as atividades académicas, que sao a razao de ser da Universidade; finalmente, declarou que o
movimento estudantil deveria pressionar o MEC. O representante técnico Wellington V.
declarou que nao deslegitima a assembleia estudantil, pois as vezes as assembleias de técnicos
também sdo esvaziadas — s6 considera que ndo é produtivo uma greve para ficar em casa,
deixando o campus esvaziado. Finalmente, perguntou por que alguns consideram que as
pautas foram atendidas e outros ndo — reconheceu os esfor¢os da Diretoria Académica, mas
seria importante sabermos as razdes dos alunos para dizerem que a pauta ndo foi contemplada.
Prof. Daniel V. disse mais uma vez que gostaria que a Congregacgéo se posicionasse. Releu a
Mocéo do Consu e reforcou o entendimento de que a Direcdo Académica respeitou a decisdo
dos estudantes o tempo todo, mas ndo consegue mais compreender e agir frente ao que esta
acontecendo. Avaliou que tivemos um bom desfecho, mas ndo € possivel acompanhar essas
mudancas — e muitos alunos também ndo entendem. Pediu mais uma vez que a Congregacao
se manifeste, que dé seu apoio a Moc¢do do Consu — no limite, se a instituicdo ndo tem
instrumentos para lidar com o problema do campus, que o0 MEC assuma, como mantenedor e
criador dessa instituicdo. Tem respeito a0 movimento estudantil, mas esse vai e vem da greve
acaba por questionar a sua legitimidade. A representante discente Thayne S. declarou que
havia um entendimento de que essa Reitoria e Direcdo Académica seriam diferentes com o0s
estudantes, mas nao € isso 0 que esta sendo visto; reforcou que ndo cabe a Direcdo Académica
legitimar uma greve e que tudo o que foi feito aqui hoje ndo tem sentido, pois 0 campus esta
em greve. Priscilla L. disse ser necessario comegar a pensar nas conversas da proxima semana
com os estudantes sobre o esvaziamento do campus — se 0s alunos que ndo guerem a greve sao
a maioria, que eles comparegam, ndo se pode “passar a mao na cabega” deles por se sentirem
“intimidados”. Prof. Daniel V. falou sobre a imprevisibilidade: assim como nos fomos pegos
de surpresa com a volta da greve, os estudantes que compareceram em 20 de maio e votaram
pelo fim da greve também o foram — eles ndo compareceram a assembleia de 26 de maio
porque ndo havia um indicativo de greve. Insistiu, entdo, se a Congregacdo endossaria a
Mocédo do Consu, ja que o posicionamento da Congregacdo seguira com uma Nota que sera
emitida. Adriano Aradjo indagou se 0s estudantes entendem o movimento de disposi¢do para o
dialogo e citou a fala de um aluno dizendo que o campus esta esvaziado — como preenché-lo,
entdo? Entendeu, da fala do representante discente Carlos Alberto, que havera uma
radicalizacdo para se chegar ao MEC e perguntou se n6s somos uma via para se chegar ao
MEC, ou um obstaculo. Carlos Alberto disse que hd um problema de didlogo e um exemplo é
0 que aconteceu na Congregacdo de hoje, com essa votagdo do calendario mesmo com a
situacdo de greve. Prof. Jodo Alexandrino reforcou que estd presente como representacao
institucional e precisa dar informe ao Consu — e a importancia de se liberar sobre o calendario
letivo; vé que ha duvidas sobre a legitimidade dessa greve — pede que informem ao Consu, de
modo oficial. Manifestou preocupacdo em ver uma Congregacdo silenciosa sobre essa
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situacdo, o que € ruim para a institui¢cdo. Ha diversas interpretacGes para isso, mas pode ser um
pedido de ajuda por uma intervencdo do Consu para resolver os problemas que evidentemente
existem. Prof. Daniel V. disse que, diante do esgotamento, essa realmente é uma possibilidade.
A representante discente Thayne S. afirmou que os estudantes estdo abertos ao dialogo, e
didlogo é negociagdo. Prof. Daniel V. respondeu que houve negociagdo sim, que a proposta
final foi apreciada e a disposicdo para o didlogo permanece sempre. Dito isso, agradeceu a
presenca de todos. A reunido foi encerrada e eu, Alessandra Fernandes, secretaria da
Congregacdo, lavrei a presente ata.



