Ata do mini-férum do campus Séao José dos Campos, realizado no dia 20 de maio de
2009.

Aos vinte dias dos més de maio de dois mil e nove, na cidade de Sao José dos Campos, a rua
Talim, 330, na sala 4 do campus Sao José dos Campos, reuniram-se os professores, estudantes
e servidores para o0 “2° mini-forum do campus Sdo José dos Campos”. O evento contou como
convidados o Vice-Reitor e Presidente da Comissdo de Reforma do Estatuto, Prof. Dr. Ricardo
Luiz Smith, e o Assessor da Reitoria para Assuntos Estudantis, Carlos Francisco dos Santos Jr. O
Diretor Académico do campus, Prof. Luiz Leduino de Salles Neto d4 inicio a reunido passando a
palavra ao prof. Ricardo. O Presidente comunica que o atual Reitor deu um prazo de 90 dias
para a conclusdo do modelo cuja proposta da relatoria sera apresentada na préxima sessao, do
dia 25 de maio. Fundada em 1933, a entdo Escola Paulista de Medicina transformou-se em
Universidade em 1994 mas somente em 2005, com o impulso da politica de expansao
universitaria do governo federal, tornou-se universidade plena. Em 2009 o campus Baixada
Santista formard a sua primeira turma. O novo estatuto, portanto, devera amoldar-se a nova
configuracdo institucional multicampi. As proximas etapas do trabalho incluem a aprovacédo do
modelo pela comissdo, sua apresentacdo a comunidade em um Il Forum de Debates e o
encaminhamento de uma versao final ao Conselho Universitario. Ao agradecer o prof. Ricardo, o
prof. Leduino convida os professores Marcelo Carvalho, Marcelo Dias Passos e Arlindo Conceicao
para suas apresentagdes. Historico do campus: O prof. Arlindo traga um breve historico do
campus desde o inicio das negociacdes com a Prefeitura de S&o José dos Campos que convidou
a UNIFESP a integrar o Parque Tecnoldgico, projeto a época denominado Itecbio. Para
sedimentar a participacdo da Universidade no municipio foi proposta a criacdo do curso de
Informética em Saude. Efetivamente, porém, a graduagao teve inicio com o curso de Ciéncia da
Computacdo em 2007: ndo havia quadro docente completo e os docentes concursados
chegaram ao campus uma semana antes do inicio das aulas; a situacdo foi sanada
temporariamente com a contratacdo de quatro professores substitutos. O espaco destinado ao
campus, entretanto, ndo previa 0 2° ano do curso. A prefeitura cede, entdo, area de
incubadora, e tém inicio 0s cursos vespertino e noturno. Em dezembro de 2008 o Consu aprova
o Departamento de Ciéncia e Tecnologia. Nesse mesmo ano a prefeitura propde a construgao
do prédio anexo, que devera ser entregue em marco de 2010. Atualmente ha expectativa
quanto a aprovacao de programa de Mestrado em parceria com o Parque Tecnoldgico e da

construcdo de campus naquela area. Memoria do 1° mini-férum em SJC: O Prof. Marcelo

Passos participou das discussdes de reforma do estatuto desde o inicio e comenta sobre o



processo de assimilagdo com os termos e conceitos de uso corrente da UNIFESP, tais como
departamentos e disciplinas. As discussdes levaram-no a estudar o estatuto e o regimento geral
e a participar do | Férum de Debates, realizado em maio de 2008. A primeira proposta do
campus SJC, conforme exposto em seu primeiro mini-forum realizado em 7/08/2008, é a
criacdo de unidades académicas tais como Instituto, Escola, Faculdade ou Centro, que teriam
como férum deliberativo uma Congregacdo. Tais unidades seriam chefiadas por um Diretor e
Vice-Diretor. Cada unidade académica seria composta pelas coordenadorias de graduacao (as
quais estariam vinculados os cursos), de pds-graduacdo e pesquisa e de extensdo. O REUNI e
a Estrutura Organizacional da Universidade: O prof. Leduino contextualiza a discussdo de
um novo estatuto para a UNIFESP no ambito do Programa de Apoio a Planos de Reestruturagao
e Expansdo das Universidades Federais Brasileiras (Decreto 6.096, de 24/04/07) visto aqui
como uma proposta que transcende a simples expanséao de vagas no sistema federal de ensino
superior, e equipara-se mais a uma Reforma Universitaria posto que propde o estabelecimento
de uma politica publica federal de educacdo superior. Pelo programa as universidade federais
comprometem-se a atender seis dimens@es basicas: ampliacdo da oferta da educacdo superior
publica, reestruturacdo académico-curricular, renovacdo pedagogica da educacdo superior,
mobilidade intra e interinstitucional, compromisso social da instituicdo e suporte da pos-
graduacdo ao desenvolvimento e aperfeicoamento qualitativo dos cursos de graduacédo. Desde
de que a UNIFESP aderiu ao REUNI e ao cumprimento de metas estabelecidas no convénio a
pergunta essencial a qual a Universidade precisaria responder talvez fosse “qual seria a
estrutura organizacional mais adequada para atender aos desafios do REUNI?”. O entendimento
do REUNI é, portanto, essencial a discussdo da reforma estatutéria. Topicos de discussao:
1°) Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa: A manutencdo da atual estrutura da PROPG é
suficiente para atender a todos os campi? A separagdo da Pos-Graduacgdo da Pesquisa ndo seria
mais conveniente no atual estagio da expansdo? Considerou-se também que a existéncia de
uma nova Pro-Reitoria de Pesquisa aumentaria a estrutura burocratica institucional; 2°) A
proposta do campus SJC é a de criacdo de um Instituto de Ciéncia e Tecnologia sem
departamentos académicos e com interacdo entre ensino, pesquisa e extensdo por meio de
coordenadorias afins, organizacdo viavel dentro da atual conformacdo da unidade; 3°) Conflito
entre representacdo académica e representacdo politica: ha preocupacédo de que a estrutura de
poder possa ter primazia sobre a representacdo académica, prejudicando o campus. O prof.
Ricardo Smith explica que pela proposta da Comissdo o que se busca é o equilibrio de forcas:

cada campus terd um conselho de campus com representacdo de todas as unidades
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universitarias que a comp8em. As unidades universitarias poderdo ser Faculdades, Escolas,
Institutos ou Centros e seus diretores terdo assento no Conselho Universitario. Os estudantes
terdo representagdo em todos os conselhos, em cargos eletivos. A Unidade Académica é o
departamento, definido por area do conhecimento. O Consu, por sua vez, serd um 6rgao mais
sintético do que € atualmente onde todos os professores titulares sdo membros natos; 4°)
Paridade no CONSU: os estudantes do campus reivindicam a representacdo paritaria para todas
as categorias. O Prof. Ricardo explica que pelo paragrafo unico do Art. 56 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, a representacdo em todos os 6rgéos colegiados € de 70% para 0s
docentes e de 30% para discentes e servidores. Sem seguir a legislacdo o estatuto podera nao
ser aprovado pelo MEC. Quanto a questdo da representatividade o Assessor para Assuntos
Estudantis Carlos relata que houve proposta no Conselho de Entidades pela qual haveria
paridade somente se as categorias atingissem determinado nimero de votos. Tal proposta se
deveu ao baixo resultado obtido nas ultimas eleicbes que resultaram em um numero inferior a
mil votos em um universo de 16.800 potenciais eleitores. O Assessor destaca a falta de
articulacdo das categorias como causa para o humero reduzido de votantes. Por outro lado, os
estudantes do campus SJC consideram importante garantir a representacdo discente
proporcional por campus. 5°) Diretoria de Assuntos Estudantis: o Sr. Carlos explica que
existe proposta do DCE e APG para criagdo de uma Diretoria de Assuntos Estudantis como
orgdo assessor da Reitoria responsavel por nortear a politica de assisténcia — moradia,
alimentacdo, transporte, dentre outras - para estudantes de graduacdo e de poOs-graduacao;
6°) Credenciamento de novos pesquisadores: 0s critérios bem como o credenciamento de
novos pesquisadores poderiam ser definidos na prépria unidade universitaria; 7°) Critérios
para progressao horizontal e vertical do corpo docente: tendo em vista que 0s critérios
para progressao docente diferem entre si nas trés areas do conhecimento — Biomeédicas, Exatas
e Humanas, o campus sugere ter autonomia para deliberar sobre sua area de competéncia. Ao
final da discussdo o grupo apresentou os encaminhamentos do 2° mini-forum do
campus Sao José dos Campos: 1) Campus SJC: uma unica Unidade Universitaria — Instituto
de Ciéncia e Tecnologia (ICT); 2) 01 (uma) Unidade Académica — Departamento de Ciéncia e
Tecnologia (DCT); 3) Garantia de representacdo minima de todos os campi nos colegiados —
docente, discente, servidores — com voz e voto; 4) Diretoria de Assuntos Estudantis ligado a
Reitoria; 5) Composi¢do dos Conselhos: 70% x 30% ou paridade (proposta mini-forum S&o
Paulo; simples; representativa); 6) Composicdo docente nos colegiados: 1/3 titular, 1/3

associado, 1/3 adjunto (todos eleitos); 7) Eleicdo direta para composi¢do da lista triplice de
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escolha de Reitor; 8) Chapa cabeca/vice; 9) Autonomia para a Unidade Universitaria nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo (Ex: credenciamento de novos pesquisadores,
progressao horizontal para categoria docente, etc.). Com o fim dos trabalhos o Prof. Luiz
Leduino agradece a presenca de todos e do presidente da Comissdo de Reforma do Estatuto

neste evento. Para constar, eu, Eunice Akiyama, secretéria da Comissao, redigi a presente ata.



